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No. :08ya/SEK/01/11/2009 Kepada Yth,
Lamp : 2 (dua) lembar. 1. Para Ketua Pengadilan Tk. Banding
Hal. : Penyampaian Laporan Akuntabilitas 2. Kepala Dilmiltama
Kinerja Tahun 2009 dan Dokumen - 3. Para Kepala Pengadilan Tinggi Militer
Penetapan Kinerja tahun 2010. di—
Tempat

Sehubungan dengan Surat Edaran Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur

Negara Nomor: 15 Tahun 2009 tentang Penyampaian Laporan Akuntabilitas Kinerja
Tahun 2009 dan Dokumen Penetapan Kinerja Tahun 2010. Serta DIKTUM KETIGA

Instruksi Presiden Nomor: 5 Tahun 2004 tentang Penyusunan Dokumen Penetapan

Kinerja dari satker mandiri (Pengadilan Tingkat Banding dan Pengadilan Tingkat

Pertama), dengan berdasarkan Indikator Kinerja Utama masing-masing satker. Maka

diminta pada masing-masing satker mandiri untuk membuat sebagai berikut :

1.
2.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2009.
Penetapan Kinerja Tahun 2010 masing-masing satker mandiri yang ditandatangani

oleh Panitera Sekretaris dan Ketua Pengadilan.

. Rencana Kinerja Tahun 2011 Pengadilan Tingkat Pertama dan Pengadilan Tingkat

Banding (blanko terlampir).

Adapun jadwal penyerahan adalah sebagai berikut :
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Tahun 2009 dan
Dokumen Penetapan Kinerja Tahun 2010 sudah harus diserahkan paling lambat
tanggal 15 Pebruari 2010.
Rencana Kinerja Tahun 2011 Pengadilan Tingkat Pertama dan Pengadilan Tingkat
Banding sudah harus diserahkan paling lambat sebelum pagu indikatif Tahun 2010
turun.
Apabila masih diperlukan penjelasan-penjelasan dan/atau asistensi dalam

penyusunan Dokumen Penetapan Kinerja Tahun 2010, LAKIP dan Rencana Kinerja



Tahun 2011 kiranya dapat menghubungi Biro Perencanaan dan Organisasi pada
Badan Urusan Administrasi MA RI.

Mengingat batas waktu dan pentingnya untuk dibahas dengan pihak Kementerian

Negara Pendayagunaan Aparatur Negara sebagai bahan untuk penyusunan LAKIP MA

RI, maka Penetapan Kinerja dan Rencana Kinerja Tahunan tersebut dapat diserahkan

tepat waktu.

Tembusan kepada Yth, :

Demikian atas perhatiannya diucapkan terima kasih.
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Ketua Mahkamah Agung RI

Wakil Ketua Mahkamah Agung RI Bidang Yudisial
Wakil Ketua Mahkamah Agung RI Bidang Non Yudisial
Para Ketua Muda Mahkamah Agung RI

Para Ketua Pengadilan Tingkat Banding

Kepala Dilmiltama.

Para Ketua Pengadilan TinggiMiliter
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